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Computer-basiertes Lernen

FH Studiengang in Hagenberg
Seit 2001, 18 Studienplatze pro Jahrgang.

ExpertInnen in den neuen Lerntechnologien
8 Semester
Vollzeit
Dipl.-Ing. (FH)

Erste Absolventen 2005

www.fh-hagenberg.at/cb/
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Audio/Video
= Computer
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Zielsetzung
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Engineering fiir

Computer-basiertes Lernen

Technische Unterstu

tzung und mediale Umse

von padagogischen Konzepten.
Der Fokus liegt auf dem padagogischen Zweck von

Software und Medien

ZUng

Damit inhaltliche Abgrenzung zu Software Engineering
und zu Medientechnik und —design.

Software und Medien fdr das Lernen.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at
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Computer-basiertes Lernen

Technische Expertise
Fundierte fechnische Ausbildung: Planung,

Umsetzung und Evaluierung von computer-basierten
Losungen fur Schulung und Ausbildung.

Schnit

stellenfunktion

Grundlegende padagogische, gestalterische und

organisatorische Ausbildung: Vermittlung zwischen
Technik und Ausbildungswesen.

Fachwissen plus Verkntpfungen.
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Computer-basiertes Lernen

Telekooperation @Chkeit@
Informationssysteme @ P&adagogik

Systemplanung Lernpsychologie

Mediendidaktik
Softwareentwicklung

Medientechnik Multimedia-Design
@alentw@ Projektmanagement
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Computer-basiertes Lernen

Wahlfacher

Organisation

Integrative Facher, Seminare, Projekte

1 2 3 4 5 6 7 8
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Computer-basiertes Lernen

2. Semester

Informatik, Mathematik, Netzwerktechnik, Medientechnik.

Padagogik, Lernpsychologie, Betriebswirtschaftliche Grundlagen,
Psychologische Grundlagen, Entwurf und Gestaltung.

Personlichkeitstraining, Englisch.
5. Semester

Informationssysteme, Telekooperation.

Multimedia-Design und Authoring, Unterrichtsmethodik und
Mediendidaktik, Personalentwicklung und Wissensmanagement.

Personlichkeitstraining, Englisch.
Seminar, Wahlfacher, Projekt.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 10
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Computer-basiertes Lernen

Blended Learning Konzept
Bosch-Siemens Haushaltegerate GmbH Minchen
Katalog von Richtlinien fur Usability von eLearning-Contents

Schulbuch extra (SbX) Supplement

Trauner Verlag Linz

Web-basierter IQ-Trainer
CD-Austria Verlag Perg

Elektronischer Study Guide Informatik
Zentrum fur Fernstudien, Universitat Linz

Einflhrung in die Lernplattform Blackboard
Universitaten Salzburg und Innsbruck

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 11
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Computer-basiertes Lernen

Fachhochschule
2 vollberufliche Professoren, 4 im Vollausbau.

Universitaten und Forschungseinrichtungen
Kunstuniversitat Linz, Universitaten Linz, Salzburg, Wien
Fernstudienzentrum Linz
Forschungszentrum Telekommunikation, Wien
Mie Prefectural College of Nursing, Japan

Firmen und Organisationen
Candycode Communication, Berlin
Huber Computer, Linz
MMS Werbeagentur, Linz
Magistrat Linz

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 12
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Computer-basiertes Lernen

Neue mediale Formen

Hypermedia: verknupfte Inhalte

Dynamik: Animationen, Video, Audio

Interaktion: Simulationen, Quizzes, Software
Kommunikation und Kollaboration

Synchron: chat, audio, video, desktop sharing

Asynchron: email, Diskussionsforen, file sharing
Verteilung von Informationen

Das Web als globaler Wissenspool
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Computer-basiertes Lernen

GroBere organisatorische Effizienz
Betreuung einer groBen Zahl von Lernenden.

GroBere zeitliche und raumliche Flexibilitat
Dauer/Zeit der Lernphasen frei wahlbar.
Lernen/Lehren von verschiedenen Orten aus moglich.

Bessere didaktische Qualitat
Einsatz neuer Lernformen.
Zugriff und Austausch von Lernmaterialien.
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Computer-basiertes Lernen

Im Prasenzunterricht
eLearning innerhalb einer Lehrstunde

Gruppenarbeiten auBerhalb des Unterrichts
eLearning zur Zusammenarbeit

Selbstandiges Lernen zu Hause
eLearning zum Selbst-/Fernstudium

Leistungsuberprifung
Computerunterstitzte/automatisierte Tests

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 16
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E
Computer-basiertes Lernen

Prasentation dynamischer/interaktiver Inhalte
Vorfiihren von Ablaufen, simulierte Experimente, etc.

Einbinden externer Vortragender / Materialien
Audio/video-conferencing, desktop sharing; Web

Selbstandiges Arbeiten im Unterricht
Informations-Recherche
Arbeiten mit Programmen zur Problemlosung

Bessere didaktische Qualitat im Vordergrund.
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Computer-basiertes Lernen

Wechselnde Phasen
Individuelle Arbeit versus Interaktion innerhalb der Gruppe.

Synchrone und asynchrone Kommunikation

Synchrone Kommunikation fir unmittelbare (,,face-to-face")
Diskussion.

Asynchrone Kommunikation fur zeitversetzte Diskussion und
Austausch von Materialien.

Interaktion innerhalb der Gruppe und mit Tutor.
Tutor begleitet Arbeitsprozess.

Zeitliche/ortliche Flexibilitat im Vordergrund.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 18
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Selbstandiges Lernen .

Computer-basiertes Lernen

Selbststudium von Lernmaterialien
Statisch, hypermedial, dynamisch, interaktiv.

Informationsrecherche.
Web oder personliche Kommunikation.

LOosen von Aufgaben
Tests, Quizzes, Ubungen.
Mdglicherweise automatisiertes feedback.

Interaktion und Kommunikation.
Synchron und asynchron.
Mit Tutor und mit anderen Lernenden (,,Lerngemeinschaften™).

Zeitliche/ortliche Flexibilitat und organisatorische Effizienz.
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Computer-basiertes Lernen

Selbstkontrolle oder offizielle Leistungsfeststellung.
Ubungs-Charakter versus Priifungs-Charakter.
Flr Lernenden oder flr Prifenden.

Mit oder ohne automatisches Feedback
Kein feedback (nur fur Prifer)
Richtig/falsch (flir Prifer und fur Lernenden)
Qualifizierte Rlickmeldung (fir Lernenden)

Digaktische Qualitat und/oder organisatorische Effizienz.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 20
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Computer-basiertes Lernen

Prasenz-Phasen.

Personliche Interaktion steht im Vordergrund.
Mit Lehrenden und mit anderen Lernenden.

Eventuell auch Einsatz von eLearning-Komponenten.

Online-Phasen

Selbstandiges Arbeiten steht im Vordergrund.
Selbststudium oder Gruppenarbeiten.

Online-Kommunikation wichtig.
Mit Lehrenden und mit anderen Lernenden.

Reales Lernmodell ist Mischung von Phasen/Komponenten.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 21
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E
Co pt r-basiertes Lernen

Ziel: ortliche und zeitliche Flexibilitat

Studierende stehen im Beruf, Reduktion der
Prasenzphasen wichtig.

Prasenzphasen
Freitags nachmittags und Samstag vormittags.
Zusatzlich Lehrveranstaltungs-Blocke.

Online-phasen
Selbststudium, Gruppenarbeiten.

Elektronische Kommunikation/Interaktion mit Tutor
und mit anderen Lernenden.
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FACHHOCHSCHUL-STUDIENGANGE 00

der Universitat Linz i

Computer-basiertes Lernen

Ziele: Flexibilitat und organisatorische Effizienz
Viele Studierende von verschiedensten Standorten

Prasenzphasen
Eine Woche Prasenzphase ohne Elektronik

Online-Phasen

Medienkoffer mit Lehrveranstaltungs-Aufzeichnungen und
elektronische Prufungssequenzen zur Fortschrittskontrolle
Lehrveranstaltungen mit interaktivem Charakter werden mittels
Audio/Video-Streaming ins Internet Ubertragen, Fragen per
Web-Form gestellt.
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Beispiel: Mitarbeiter- BER
Schulung in einer Firma T ——

E
Computer-basiertes Lernen

Ziel: groBere organisatorische Effizienz
Reduktion der Zeit fur Prasenzphase

EinfUhrende Online-Phase

Selbststudium von elektronischem Lehrmaterial zur
Vermittlung des Einstiegswissens

AnschlieBendes Prasenz-Training
Einstiegstest zur Uberpriifung des Einstiegswissens
Konventioneller Workshop zur Vertiefung
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Lehrveranstaltung cnocsscnusuomone: OB

En
Computer-basiertes Lernen

Ziel: bessere didaktische Qualitat, hohere
organisatorische Effizienz

Inhaltsvermittlung im Selbststudium
Ubungsphasen im Prasenzunterricht

Online-Phasen
Aufgezeichnete Lehrprasentationen fir Selbststudium
Fragenbeantwortung per eMail und Uber FAQs

Prasenz-Phasen
Gemeinsames Uben im Prasenzunterricht
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Your quick and easy guide toem

i i i
ereating and publishing gr cat-looking docu

Planung von
eLearning

Find out how to
jazz up your
text with

A Rff-’fe"l:ence
or the
Rest of Us!

Dan Gookin

Auttaoe of PCS Mot Dumimiess
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Computer-basiertes Lernen

Padagogisches Konzept
Technisches Konzept
Organisatorisches Konzept
Wirtschaftliches Konzept
Menschliches Konzept

Ungentigende Planung = Frustration!

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 27
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En
Computer-basiertes Lernen

Welche Ziele werden verfolgt?
Flexibilitat, Effizienz, Didaktik.

Welches Wissen mochte ich vermitteln?
Fachwissen, Probleml6sekompetenz, ...

Welche Zielgruppe habe ich im Auge?
Wie groB ist die Vertrautheit mit den Technologien?
Welche Motivation besteht zur Teilnahme?
Wie stark ist die Fahigkeit zum Selbstlernen?
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Computer-basiertes Lernen

Setze ich die Moglichkeiten des Mediums
adaquat ein?
Verknupfungen, externe Verweise
Dynamische Inhalte
Interaktion (mit Software, Tutor, Lernenden)
Strukturierung/Fuhrung des Lernprozesses

Mehr als nur Texte im Web!

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 29
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Padagogische Probleme e

omputer-basiertes Lernen

Kognitive Uberforderung der Teilnehmer
Umgang mit Computer, Software, Internet
Medium lenkt vom eigentlichen Inhalt ab
Zuviel an Information (“lost in cyberspace”)

Ungenlgende Motivierung der Teilnehmer
Zu wenig Fuhrung durch die Lerninhalte
Zu wenig Kontrolle des Lernfortschrittes
Zu wenig Interaktion mit Tutoren und Teilnehmern
Zu wenig Anreiz zum Lernen selbst.
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Computer-basiertes Lernen

Lernumgebungen
Verwaltung und Auslieferung der Inhalte.
Asynchrone Kommunikation.
Werkzeuge zur synchronen Kommunikation
Gemeinsame Anwendungen, Chat, Audio, Video.
Autorenwerkzeuge
Erstellung der Inhalte.

Was muss die Technik leisten, damit sie die padagogischen
Anforderungen unterstidtzt?

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 31
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Computer-basiertes Lernen

Ziel: Transparenz der Technik.
Einfache Bedienbarkeit, hohe Zuverlassigkeit.
Keine Ablenkungen und Frustrationen.

Ziel: Interaktivitat der Technik.

Mit Medien, Lehrenden, Lernenden.
Erzeugen eines Lernerlebnisses.

Ziel: Adaquatheit der Technik

Welche Techniken flr welche Zielsetzungen ein?
Lernerfolg steht im Vordergrund.

Die Technik ist Werkzeug, nicht Inhalt!

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 32
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Organisatorisches Konzept ... "

Computer-basiertes Lernen

Organisation des Lernprozesses:

Virtuelle Betreuung

Kickoff Prasenz Priasenz Abschlul}
Workshop Workshop
Einschulung Ubung Ubung Tests

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 33
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Organisatorisches Konzept :..:.:

omputer-basiertes Lernen

Einbindung in die Organisation:

Nur Komponente zur Erganzung konventioneller Aus-
und WeiterbildungsmaBnahmen.

Nicht Abschieben in separate Struktur losgelost von
dem Rest der Organisation.

FlieBender Ubergang von traditionellen Schemas
durch schrittweise Einbeziehung neuer Methoden.

Organisatorische Einbettung notwendig.
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Computer-basiertes Lernen

System

Computer, Netzwerk, Software.
Menschen: Betreuung und Wartung.

Materialien:
Produktion: eigen, fremd, Zukauf.
Medium: Text, Graphik, Animation, ..., Software.

Anforderungen an Lernende
Computer, Software, Internet-Anschluf3.

Reallstische Einschatzung der Moglichkeiten wichtig.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 35
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Menschliches Konzept L -

Planung
Einbeziehung der Betroffenen (Lernende/Lehrende).
Klarung von Zielsetzungen und Rahmenbedingungen
SchulungsmaBnahmen fur Lehrende.

Durchfihrung
Einschulung der Lernenden.
Klarung von Zielsetzungen, Bedingungen, Spielregeln.

Lehrende und Lernende mdssen mitziehen.
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Computer-basiertes Lernen

Beispiel: Oberstufe einer hoheren Schule

Klassenstruktur
Gruppen von 25-35 Schiiler gleichen Alters

Facherorientierter Prasenzunterricht

Erganzt durch Aufgaben, Schulprojekte, ev.
facherlibergreifendes Matura-Projekt.

Je nach Schultyp verschiedene Schwerpunkte:
AHS: Allgemeinbildung, Sprachen, musisch/kreativ.
BHS: technische oder wirtschaftliche Berufsvorbildung.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 38
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Computer-basiertes Lernen

Wozu Einsatz von Computer/Internet an hoheren Schulen?

Erlernen der Technologien.
Technischer und inhaltlicher Umgang.

Vorbereiten auf die Zukunft.
Aktives und selbstandiges Lernen ein Leben lang.

eLearning: Einsatz der Technologien fur das Lernen
Verbesserung der Flexibilitat, Effizienz, Didaktik.

Klarung der Zielsetzung(en) ist wesentiich.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 39
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Computer-basiertes Lernen

Technischer Umgang mit den neuen Medien.

Computer literacy

Textverarbeitung, Tabellenkalkulation, Prasentation
Pixel- und Vektor-Graphik, Web-Seiten
Internet: eMail, Web, ...

Eigene LVA bzw. Einbettung in existierende LVAs.
Minimum: ECDL-Reife (und Erwerb?)

Vermittiung von handwerkilichen Fahigkeiten.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 40
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Computer-basiertes Lernen

Inhaltlicher Umgang mit den neuen Medien.

Medienkompetenz

Zielgerichtetes Finden von Informationen im Web (Such-
Maschinen und Kataloge, Themen-Sites, Lexika und
Datenbanken, Personen und Gemeinschaften, ...)

Kritisches Analysieren und Bewerten von Informationen
(Quellen, Zuverlassigkeit, Breite, Tiefe)

Verknupfen, Aufbereiten, Zusammenfassen von Informationen
zu nutzbringendem Wissen.

Vermittiung von intellektuellen Fahigkeiten.
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Vorbereiten auf die Zukunft ... e

Computer-basiertes Lernen

Lebenslanges selbstandiges Lernen.

Lernen als Teil des Lebens
Nicht beschrankt auf Schule und Universitat.

Lernen als Holschuld
Selbstandiges und aktives Lernen.

Lernen als Erwerb von Fahigkeiten
Kompetenzen zum Ldsen neuer Probleme entwickeln.

elLearning Ist davon eine Komponente.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 42
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eLearning: Einsatz fur das Lernen """

Computer-basiertes Lernen

eLearning kann verschiedene Vorteile bieten.

Bessere didaktische Qualitat
Neue Moglichkeiten durch neue Medien.

GroBere organisatorische Effizienz
Leichtere Verwaltung, weniger Routinetatigkeiten.

GroBere zeitliche und raumliche Flexibilitat
Dauer und Zeit der Lernphasen sind frei wahlbar.
Lernen ist von verschiedenen Orten aus maoglich.

Vor allem erster Punkt ist im heutigen Schulsystem relevant.
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Moglichkeiten fur Unterricht -

bas rtes Ler

Einbinden dynamischer Inhalte in Prasentation
Animationen, Audio, Video.
Simulationen, Experimente.
Lehrer-gesteuert, Inhalts-orientiert.

Einbinden externer Vortragender / Materialien
Audio-/video-conferencing, desktop sharing; Web.
Lehrer-gesteuert, Kommunikations-orientiert.
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Moglichkeiten fur Unterricht - e

Computer-basiertes Lernen

Selbsténdiges Uben und Trainieren

Training bestimmter Fahigkeiten: Vokabel-Training, Grammatik-
Training, Rechtschreib-Training, Rechen-Training, ...

Uberpriifung des Wissensstands: Quizzes und Tests
Selbst-gesteuert, Inhalts-orientiert, Einzelarbeit.

Selbststudium von Lerninhalten

Durcharbeiten einer Lerneinheit oder eines hypermedialen
Lernmaterials als Hausuibung mit anschlieBender Lernkontrolle.

Selbst-gesteuert, Inhalts-orientiert, Einzelarbeit.
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Moglichkeiten fur Unterricht - e

Computer-basiertes Lernen

Recherche-Arbeiten

Web/Internet als Informations-Pool mit anschlieBender
Bewertung, Aufbereitung, Prasentation, Evaluierung.

Selbst-gesteuert, Inhalts-orientiert, Einzel-/Gruppenarbeit.

Aktives Problemlodsen

Interaktive Programme zur Unterstitzung von Problemlosungen
in Gruppen-Arbeiten oder als Hausubung.

Selbst-gesteuert, Inhalts-orientiert, Einzel-/Gruppenarbeit.
Projekt-orientiertes Arbeiten

Gemeinsamer Kollaborations- und Informations-Raum.
Selbst-gesteuert, Kommunikations-orientiert, Gruppenarbeit.
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Anforderungen an Lehrer o e

omputer-basiertes Lernen

HAGENBERG}
O

Aufbau von , Lernarrangements®

Mix verschiedener Elemente des klassischen.
Unterrichts und von Formen des elLearning.

Entwicklung eigener Inhalte und/oder Verwendung
fremder Inhalte.

Fihrung der Schiler durch das Arrangement
Begleitung bei selbstgesteuerten Lernkomponenten.
Hilfe zum selbstandigen Arbeiten.

Kleine Schritten je nach Rahmenbedingungen.
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Anforderungen an Schuler  ©oon e

Computer-basiertes Lernen

Lernen als aktives Arbeiten akzeptieren.
Lehrerprasentation, in Gruppen, im Selbststudium.

Vo passiven Konsumenten zum aktiven Partner.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 48
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Anforderungen an Schule L ST ENG a3

Computer-basiertes Lernen

Technische MaBBnahmen:
Server, Netzwerk, Internet, Software fur Schule (6.000€)
Zentrale Materialien-Sammlung, Software-Verwaltung.
PC, Netzwerk, Beamer in jedem Klassenzimmer (je 3.000€).
Prasentationen von Lehrer und externen Vortragenden madglich.
Z.B. 4 PC-Inseln in ausgewahlten Klassenzimmern (je 3.000€).
Gruppenarbeiten in drei Runden zu je drei Schiilern moglich.

Ein oder mehrere PC-Labors mit z.B. 18 PCs (je 15.000€)
Vermittlung der technischen Medienkompetenz.
Recherche/projekt-orientiertes Arbeiten, allein oder in Gruppen.

Kleine Schritte je nach Rahmenbedingungen.
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Anforderungen an Schule -

Computer-basiertes Lernen

Notebooks und Wireless LANSs.
1000€ pro Schuler
Gemeinsame Finanzierungs/Leasing-Angebote.
W-LAN: ca. 1.500 Euro fur 10 Zugriffsknoten.
Plus Netzwerk-Verkabelung, Stromanschlisse.

Vorteil: flexibleres Arbeiten moglich.
Nicht auf Klassenzimmer beschrankt.

Nachteil: Preis/Leistungs-Verhaltnis, Software-Verteilung,
Wartung, Bandbreite, finanzielle Belastung der Eltern.

Teil-Alternative/Erganzung fur einige Szenarien.

Wolfgang Schreiner http://Iwww.fh-hagenberg.at 50
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Anforderungen an Schule L ST ENG a3

Computer-basiertes Lernen

Organisatorische MaBBnahmen

Aufbau gemeinsamer Medien-Pools fur Schule
Indizierte Sammlungen von Lehr- und Lernmaterialien
Bonus-System fur wiederverwendete Contents

Teilnahme an Schullibergreifenden Medien-Pools
eduhi.at, e-teaching-austria.at, etc.

Langfristig: Inhalts-Entwicklung vs Lehrverpflichtung
In Zukunft Teilverschiebungen notwendig.

Fokus aur kleine wiederverwendbare ,,Lernobjekte™
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Computer-basiertes Lernen

Personelle MaBnahmen

Infrastruktur-Verantwortlicher

Im Grunde vollberuflicher System-Administrator.

Notlosung: Teilzeit-verantwortliche Lehrer, Schiler-Projekte.
Vertiefende Schulungen von Key-Usern

Weitergabe von Wissen an KollegInnen, Hilfe bei
Problemstellungen.

Grund-Schulungen aller Lehrer
Weitergehende Hilfe durch Key-User
Schulungen der Schiler
Durch jeweilige Lehrer
Informations-Austausch zu Best Practice
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Computer-basiertes Lernen

Zielsetzung und Rahmenbedingungen
Didaktik, Effizienz, Flexibilitat
Zielgruppe, Organisationsstruktur, Mittel
Padagogisches, Technisches, Organisatorisches,
Wirtschaftliches, Menschliches Konzept
Aufbau von Lernarrangements

Grundmodelle: Erganzung des Prasenzunterrichts,
Gruppenarbeiten, Selbstandiges Lernen, Leistungstberpriufung

Kombination von Phasen und Elementen: Online versus Prasenz,
Selbststudium versus Kollaboration, etc.

Technische Infrastruktur

Web/Content-Management, Mailing-Listen/Bulletin Boards,
synchrone Kommunikation, Autorenwerkzeuge
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Computer-basiertes Lernen

Anderungen von Lernprozessen
Mehr selbstandiges Lernen und Trainieren.
Mehr aktives Problemldsen im Prasenzunterricht.

Anderungen im Selbstverstandnis

Lehrer schafft ,Lernraume™ und fuhrt Schuler beim
selbstandigen/gemeinsamen Erarbeiten.
Motivation, Vermittlung, Training, Kontrolle.

Schuler begreift Lernen als aktives Erarbeiten, nicht
als passives Konsumieren.
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Verschiedene Kategorien e T Lt

Computer-basiertes Lernen

Lernumgebungen

Lernplattformen, Web/Content-Management, Kollaboration,
Projektverwaltung, etc.

Materialiensammlungen, Mailing-Listen, Diskussion-Foren,
Kalender, ToDo-Listen, etc.

Synchrone Kommunikationswerkzeuge
Desktop/application sharing, video, audio, chat

Autorenwerkzeuge
Erstellung von Inhalten

Von einfachen Werkzeugen fur statische Inhalten bis zu
komplizierten Werkzeugen fur dynamische Inhalte
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Computer-basiertes Lernen

LAl in One®

Ein Produkt, das alle Bedurfnisse abdeckt.
Einheitliche Umgebung, konsistente Verwendung.
,Lernplattform mit integrierter Autorenumgebung"

~Werkzeug-Kasten"

Sammlung von Produkten, die flr verschiedene
Zwecke zugeschnitten sind.

Jeweils bestes Werkzeug fiir jeden Zweck, keine
Bindung an Hersteller, Open-Source Produkte.
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Computer-basiertes Lernen

Z.B. AIVET-Schulplattform

Dokumenten-Management
Virtuelles Klassenbuch
Leistungs-Management
Interaktive Materialien
Abwicklung von Aufgaben
Ubungen/Priifungen
Virtuelle Tafel, Video-board
Forum

Kalender-Funktion
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Computer-basiertes Lernen

Web-Content Management System

Verwaltung von Lehrveranstaltungs-Seiten.
Z.B. Typo3, OpenCMS (frei)
Archiv-Software

Verwaltung von Metadaten flr Lernmaterialien
Z.B. GNU Eprints (frei)

Mailing-Listen mit Web-Archiv

Z.B. mailman (frei)

Alternativ: Bulletin Boards, z.B. WWWhboard (frei)
Kollaborationsraum

Austausch von Dateien, z.B. BSCW (frei)
Synchrone Kommunikation

Z.B. ICQ (chat), NetMeeting oder CuSeeMe (audio/video), MS remote
desktop oder VNC fir Desktop Sharing.
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Computer-basiertes Lernen

Formatumwandler
Umwandlung von Dokumenten in Web-Seiten.

Aufnahme- und Animationswerkzeuge
Erzeugen von (Bildschirm)Videos/Animationen.

Einfache Autorenwerkzeuge
Schablonen fir verschiedene Inhalts-Typen.

Web-Editoren
Alle Moglichkeiten von HTML/Javascript.

Autorensysteme
Dynamische/interaktive Inhalte.
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Screen Recording

Text

I CDEMriEhted materiali samele page 8 of 25
Creating a Presentation

Getting Started with PowerPoint
Thee st COMMon Wi
taskbar. When you
tion and a task pa
area of the somen
tion window. The p

s 10 wse: the Start bunon on the Windows
zram window displays a blank presenta-
0. The program window i an

text, ddraw shapes, create graphs, add color, and insert objects. The program window
contains many components cammon o every Microsolt Office XP program—such as
the tithe bar, menu har, Standard and Formatting foolbars, Ask A Question box, and
status bar—and other companents unique 10 Poweroin—such as the view buttons,
slicke pane, Notes pane, and several other task panes. As with any Windows program,
you can adjust the size of the PowerPoint window with the Minkmize and Restore/
Maximize buttons, and you can close PowerPoint with the Close button on the fithe
bar oo close: the presentation with the Close Window button on the menu bar

Menu bar Standard teoibar
Tithe bar Ask A QUaSTon box

Close PowerPoint

Clase Window

Farmatting
toolbar

Status bat
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Engineering fiir
Computer-basiertes Lernen

Demonstration
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Z.B. TechSmith Camtasia Studio EEE=T=T=mEE L
Recorder fur Aufnahme -1 XB-5-0-?

. . . J €13 ahe | [l |é’9
Bildschirm(teile) und Ton

Effects fur Nachbearbeitung

Einfligen von graphischen Elementen TechSmith

Producer fiir Medien-Produktion & Camtasi

Komposition und Schnitt
Erzeugung von verschiedenen
Formaten, z.B. als Flash Animation.

Press Record or F10 bo capture

R

Bildschirmaurzeichnungen.



Animationswerkzeuge

Animations-Werkzeuge

Seitenweiser Aufbau einer
animierten Prasentation

Werkzeugkasten aus
graphischen Elementen

Hinzufligen von Ton-Spur zu
jeder Seite moglich

Erzeugung einer Flash Animation

Z.B. Quarbon Viewlet Builder,
Turbo Demo, Robodemo, ...

Dynamische Ablaufe.
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Engineering fiir
Computer-basiertes Lernen

File Edit WYiew Favorltes Tools  Help
wBack -~ & - @) [ 4| Qoearch [CaFavortes @redia (B | BN S = - = 67
Ackiress [] hitpsfwn viewletbulder,de/Demobateien/SnakPreviewsLhtnl =] @G0 ks
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Computer-basiertes Lernen

Z_B. Hot Potatoes 5 About Half-Baked Software

JBC: Multiple Choice
JQuiz: Richtig-falsch } '.! r’f f; g?:r

JMix: gemischte Worter
JCross: Kreuzwortratsel
JMatch: Kombinierung

JCloze: Lickenaufgaben

Export von
HTML/JavaScript

Quizzes in Web-Browser
abspielbar

Interaktive Quizzes
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Computer-basiertes Lernen

1 m H B¥i Content Creator 2.10 - [C:4ContentCreator_2.10'courses'21241,2124.ccf] : _(ol x|
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Hypertext-Inhalte.
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Autoren-Systeme

Verschiedene Produkte

Matchware Mediator,
Click2Learn Toolbook,
Macromedia Authorware,
Flash, Director

Dynamik und Interaktivitat
Seiten-orientiert (Mediator,

Toolbook)

FluBdiagramm-orientiert
(Authorware)

Zeitleisten-orientiert (Flash,

Director)
Interaktive Inhalte.

Wolfgang Schreiner
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Computer-basiertes Lernen

Sammlung von Autorenwerkzeugen
Screen Recorder fir Demonstrationen
Werkzeug fur Animationen
Test-Generator flr Quizzes
Einfaches Autorenwerkzeug fur eher statische Inhalte
Autorensystem fur eher interaktive/dynamische Inhalte

Kombination/Einbettung von Inhalten
Import/Export von verschiedenen Werkzeugen

Web-Fahigkeit
Flash oder DHTML
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